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ASSURANCES COLLECTIVES 
 
 
Un fonds en euros enrichit l’offre IFC Qualia Multi support 
 
Les entreprises qui souscrivent un contrat IFC Qual ia Multisupport ont désormais le 
choix entre les dix supports financiers existants ( cinq fonds actions, trois fonds profilés 
et deux fonds obligataires) et un fonds garanti, di t en « euro » pour une sécurité 
maximale.  
 
Fin  octobre, Quatrem a lancé la nouvelle offre Qualia couvrant les indemnités de fin de 
carrière. Cette somme versée par l’entreprise à ses salariés lors de leur départ en retraite est une 
charge financière importante (2 à 6 mois de salaire en moyenne selon les conventions 
collectives et les catégories de personnel). Si elle n’est pas anticipée, elle peut déséquilibrer la 
trésorerie d’une entreprise. Les  entreprises qui souscrivent un contrat IFC Qualia Multisupport ont 
désormais le choix entre les dix supports financiers existants (cinq fonds actions, trois fonds 
profilés et deux fonds obligataires) et un fonds garanti, dit en « euro » pour une sécurité 
maximale. Ainsi, avec IFC Qualia Multisupport l’entreprise peut mettre en œuvre une gestion 
financière adaptée au profil de ses engagements. Elle peut répartir librement ses versements 
entre ces différents supports et effectuer des arbitrages tout aussi librement. Quatrem met à la 
disposition de ses courtiers partenaires via son extranet, un outil de tarification qui permet de 
calculer l’engagement futur  de chaque entreprise et de déterminer le meilleur plan de 
financement. Ils peuvent accéder aussi en ligne à plus de 300 conventions collectives, et les 
droits accordés par ces conventions sont paramétrés dans l’outil.  Autres atouts du contrat IFC 
proposé par Quatrem : un suivi et un règlement des indemnités de fin de carrière à chaque 
départ à la retraite des salariés, un ajustement du plan de financement en cas d’évolution de la 
démographie de l’entreprise au fil des années et un fonds collectif consultable sur internet.  
Enfin, IFC Qualia multisupport dispose d’une option IL pour couvrir également les indemnités de 
licenciement.  
 
Avant le lancement de Qualia, Quatrem a mené une campagne de « teasing » auprès de 900 
courtiers, majoritairement spécialisée dans l’assurance de personnes. Ils ont reçu dans un 
deuxième temps une annonce de l’offre proprement dite. Une pochette de lancement  a été 
conçue comprenant l’ensemble des documents commerciaux et contractuels : un guide 
apporteur très exhaustif, un guide entreprise, une plaquette commerciale et un dépliant 
pouvant être utilisé pour des mailings de prospections. 
 
Créée en 2000, QUATREM,  filiale du groupe Malakoff Médéric et de MMA,  est une société dédiée aux assurances collectives 
de personnes, dans les domaines de la complémentaire santé entreprise, prévoyance (décès, incapacité, invalidité, rente 
éducation, rente de conjoint), retraite et épargne salariale. L’expérience et la technicité de ses équipes, la performance des 
supports financiers proposés et sa solidité financière font de QUATREM l’interlocuteur privilégié des 51 000 entreprises qui lui 
font déjà confiance. QUATREM compte plus de 450 collaborateurs et assure plus de 1,5 millions de salariés. Elle est aujourd’hui 
la cinquième société d’assurances collectives française et le 3ième acteur en prévoyance collective dans les entreprises. Son chiffre 
d’affaires est supérieur à un milliard d’euros et ses capitaux propres à 507 millions. Pour plus d’informations, vous pouvez 
consulter notre site Internet :  www.quatrem.fr 
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